ALTINOVA TARIM ISLETMESI MUDURLUGU
2026 YILI HASIL FiG BiCiM, TIRMIK, BALYA YAPIMI
iLE HUBUBAT SAPI, VE HASIL FiG BALYASI YUKLEME TASIMA iSi
HIiZMET ALIMI SOZLESME TASARISI

IKN: 2026/711376

Madde 1 - S6zlesmenin Taraflar

Bu Sézlesme, bir tarafta Tarim Isletmeleri Genel Miidiirliigii “TIGEM” Altinova Tarim Isletmesi
Miidiirliigii (bundan sonra idare/isletme olarak anilacaktir) ile diger tarafta .................... Firmas1
(bundan sonra Yiiklenici olarak anilacaktir) arasinda asagida yazili sartlar dahilinde akdedilmistir.

Madde 2 - Taraflara iliskin Bilgiler
22.1. Idarenin

a) Adi : Altinova Tarim Isletmesi Midiirligi

b) Adresi : Bagkuyu mah. 125555. Sok. no : 9 Kadinhani/Konya
c¢) Telefon numarasi : 0332 846 43 20

¢) Faks numarasi : 0332 846 43 22

d) Elektronik posta adresi(varsa) : altinova.tic@tigem.gov.tr

2.2. Yuklenicinin

a) Ad1 ve soyad/Ticaret UNVANT & ....oociieviiieiiieiieeieeniie e esiee e esneeeeneeneeeeeneens

b) T.C. Kimlik No ettt ettt et e re e teenaeeneenns

¢) Vergi Kimlik No L ettt et et e e e e e e be e taeebeebeeerbeetaeenbaas

¢) YUklenicinin tebligata €5as adreSi: .......c.ccceeeeeueeiiereeeieieeecee e

d) Telefon numarasi ettt e e be et e ebe e reeenbeeneas

e) Bildirime esas faks NUMAarast  : ......cccccceeiiiiieiieeeie e

f) Bildirime esas elektronik posta adresi (varsa): .......ccccoeceeniiniienicniecninnineenn
2.3. Her iki taraf 2.1 ve 2.2. maddelerinde belirtilen adreslerini tebligat adresleri olarak kabul
etmislerdir. Yiiklenici sdzlesmede yazili adresini degistirmesi halinde yeni adresini idareye derhal
bildirmekle yikiumltdir. Idare tarafindan yapilacak her tiirlii bildirim sézlesmede belirtilen adrese
veya adres degisikligi yapilmis ise yiiklenici tarafindan bildirilen son adrese yapilacaktir. Adres
degisikligi veya baskaca bir sebeple bildirimin teslim edilememesi halinde kusur ve sorumluluk
yiikleniciye ait olacaktir. Yiiklenici adres bildirimi zorunlulugunu bu sartlarda kabul ettigini beyan ve
taahht eder.
2.4 Tebligatlar Idari sartnamenin “Bildirim ve Tebligat Esaslar1” baslikl1 altinct maddesi cercevesinde
yapilir.

Madde 3- Stzlesmenin Konusu

So6zlesmenin konusu; 2026 yili hasil fig bicim, tirmik, balya yapim ile hububat sapi, hasil fig
balyasi yiikleme tasima isi hizmet alima.

Madde 4- Kat’i Teminat

a) Sozlesmeye ait Kat’i Teminat Tutar1 e TL dir.

b) Risk Karsilig1 Teminat Tutari e TL dir.

c¢) Teminat ile ilgili diger hususlar ve teminatin iade edilmesine iliskin diizenlemeler idari sartnamede
yer almakta olup aynen gegerlidir.

Madde 5- Fiyat ve Sozlesme Tutar:

Bu sozlesme birim fiyat sdzlesme olup, Idarece hazirlanmis cetvelde yer alan her bir is kaleminin
miktart ile bu is kalemleri i¢in Yiiklenici tarafindan teklif edilen birim fiyatlarin ¢arpimi sonucu
bulunan tutarlarin toplami olan .............. TL (yaziyla) ................ bedel iizerinden akdedilmistir.
Yapilan iglerin bedellerinin 6denmesinde, birim fiyat teklif cetvelinde Yiiklenicinin teklif ettigi ve
sO0zlesme bedelinin tespitinde kullanilan birim fiyatlar esas alinir.
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Madde 6- Odeme Yeri ve Sartlar

a) Sozlesme konusu hizmete iliskin 6deme; Hizmetin sartnameye uygun bir sekilde tamamlandiginin
tevsikinden sonra hakedis ve/veya hakedislere istinaden yiiklenici tarafindan kesilecek fatura
karsiliginda ihale dokiimanin hatali, kusurlu ve eksik islere iliskin hiikiimleri sakli kalmak kaydiyla
Isletmenin Muhasebe birimince yapilacaktir.

b) Sosyal Giivenlik Kurumu, Prim ve Idari Para Cezas1 Borglarinin Mahsubu, Odenmesi ve Ilisiksizlik
Belgesinin Aranmasi1 Hakkindaki Yonetmelik hiikiimleri geregince yiiklenicinin bagh bulundugu
Sosyal Giivenlik Kurumu ile Vergi Dairesinden “borcu yoktur” yazilarinin alinmasimni miiteakip
yiikleniciye yedi (7) giin igerisinde hakedis 6demesi yapilacaktir.

¢) Odeme ihale fiyati {izerinden dogrudan yiikleniciye yapilacaktir. Konu ile ilgili, yiiklenici
tarafindan 6denmesi gereken her turlu vergi, Sosyal Guvenlik primi, BES vs. nin 6denmesinden
yiiklenici sorumludur. Ancak, Isletmenin denetlemeleri sirasinda isbu Odemelerin yiiklenici
tarafindan yapilmadiginin tespiti halinde, SGK primi, ticrete bagli vergiler, BES vs. gibi 6demeler
yiiklenicinin hakedisinden kesilmek suretiyle Isletme tarafindan ilgili kurumlara resen 6denebilir.

d) Yiiklenici ¢alistirdig1 iscilerin iicret ve iicret niteligindeki alacaklari ile Is Kanundan dogan her
tirlii tazminat ve diger alacaklarinin tam ve eksiksiz 6denmesinden miinhasiran sorumlu olup buna,
yiiklenici iscilerine 4857 Sayili Is Kanunu’nun 112. Maddesi kapsaminda 6denen kidem tazminatlar
da dahildir. Bu madde kapsaminda, her ne suretle olursa olsun yiiklenici is¢ilerine veya mirasgilarina
Idarece yapilan kidem tazminat1 ve diger iscilik hak ve alacaklar1 ddemelerinin tamamu yiikleniciye
riicu edilir. Ayrica yiiklenici ig¢ilerine mahkeme kararlari, arabuluculuk son tutanaklar1 ve idareye
basvuru geregi yapilan her tiirlii 6deme (licret, maddi, manevi tazminat, fazla mesai, ubgt, yillik izin,
kidem ve ihbar tazminati, ise baslatmama ve bosta gecen siirelere iliskin tazminatlar, sendikal
tazminat ve diger her tiirli iscilik alacaklarinin tamami) yiikleniciye riicu edilir. Bu 6demeler
oncelikle yiiklenicinin hakedisi, risk teminat1 veya varsa diger alacaklarindan mahsup edilerek Idarece
resen tahsil edilir. Yiiklenici bu madde geregince yapilan resen tahsilatlar1 gayrikabili riicu olarak
kabul, beyan ve taahhit eder.

S6z konusu 6demeler; Yuklenicinin hakedisi, risk teminati ve diger alacaklarinin yeterli gelmemesi
halinde genel hiiklimlere gore talep ve tahsil edilir.

Madde 7- Avans Verilip Verilmeyecegi Verilecekse Sartlari ve Miktari

Isin yiiriitiilmesi sirasinda, Yiiklenicinin avans talep etmesi ve idarenin de uygun gdrmesi halinde,
yaptig isin % 50’si kadar bir defaya mahsus, stiresiz Banka Avans Teminat Mektubu karsilig:
yukleniciye avans verilebilir. Bu avans ilk istihkaktan kesilir.

Madde 8- Isin Yapilma Yeri, Siiresi, Ise Baslama ve isi Bitirme Tarihi

a) Islerin yapilma yer ve zaman ile siireleri teknik sartnamelerde belirtilmistir. Bu zaman ve siireler
de iklim kosullart dikkate alinarak isletmenin talebi dogrultusunda degisiklige gidilebilir.

Yiiklenici, Idarenin talebi iizerine belirtilen zamanda is basi yapmakla miikelleftir. Calismanin
baslatilmasina ragmen tabiat sartlar1 (yagmur, firtina vs.) nedeniyle bazi giinler ¢alisilamamasi, eksik
calisilmas1 veya calismaya ara verilmesi halinde yiklenici herhangi bir hak ve Ucret talebinde
bulunamaz

b) Isin siiresi ise baslama tarihinden itibaren 1. Kistm Hasil fig bicim, tirmik, balya yapim 25 giin,
2. Kisim hububat sap1 balayasi ile hasil fig balyalarmin 65 gindr. Isin baslangig ve bitis tarihleri
tahminidir; bu tarihler iklim sartlarina gore (-+) degisiklik gosterebilir. Yer Tesliminden sonra Teknik
sartnamede belirtilen takvim cercevesi icerisinde bitirilmesi gerekmektedir. YUklenicinin bu sire
zarfinda taahhiidii ile Idareye bagimlilig1 devam eder, isin nevilerinin durumuna gore isin hangi
stireler i¢inde yliriitiilecegi liste ve ekli Teknik Sartnamelerde belirtilmistir.

Madde 9- Taahhiidiin Yapilmamasi Veya Eksik Yapilmasi

a) Yiiklenicinin S6zlesme yapildiktan sonra taahhiidiinden vazgegmesi veya taahhiidiinii sartname ve

sozlesme hiikiimlerine uygun olarak yiiriitmemesi halinde, en fazla 3 (Ug¢) gun siireli yazili ihtara

ragmen, ayni durumun devam etmesi halinde, ayrica protesto ¢cekmeye ve hiikiim istihsaline gerek

kalmaksizin sozlesme fesh edilerek kesin teminati sart1 ceza olarak irat kaydedilir ve yeniden ihale

yapilmas1 halinde iki ihale arasinda idare aleyhine bir fark zuhur ederse, olusan fark ve varsa
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s6zlesmenin feshinden dolay1 Idarenin ugradig1 diger zararlar énce rizaen, olmadig: takdirde 6183
Sayil1 Kanunda belirtilen oran {izerinden hesaplanacak gecikme faizi ile birlikte yiikleniciden hiikkmen
tahsil edilir.

Tebligat, 4734 sayili Kanunun 65 inci maddesi hiikiimleri geregince, oncelikle elektronik yontem,
Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP) iizerinden, faks veya elden yapilir ve siire teblig
tarihinden itibaren baslar.

b) Yiiklenicinin taahhiidiinii gecikme ile yapmas1 halinde dngoriilmiis bir ceza varsa Idare bu cezayi

almaya devam ederek beklemekte veya 9-a maddesi kapsaminda s6zlesmeyi feshetmekte serbesttir.
¢) Sozlesmenin feshi durumunda gelir kaydedilen teminat, yiiklenici borcuna mahsup edilmez, borcu
varsa ayrica tahsili yoluna gidilir. Yiklenici bu durumu gayrikabili riicu olarak kabul, beyan ve
taahhtt eder.
d) Yiklenici, taahhiitleri ¢ergevesinde kusur, uygulama yanlishigi, denetim eksikligi, taahhiidiin
sozlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri nedenlerle ortaya
c¢ikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel hiikiimlere gore yiikleniciye
ikmal ve tazmin ettirilir.

Madde 10- Is Kanunu, SGK ve Diger Kanunlar Ile Yonetmeliklerle ilgili Hiikiimler

a) Yiiklenici ¢alistiracag is¢ilerin ticretlerini ve SGK primlerini mevzuatlar gergevesinde 6deyecektir.
Isciler Yiiklenici nam ve hesabma Idareden bagimsiz ¢alismakta olup, ddenmeyen iicret, SGK
primleri, meydana gelebilecek tiim is kazalarindan miinhasiran Yiiklenici sorumludur.

b) idare; Yiiklenicilerin; Calistirdiklar1 iscilerin gercek calisma siirelerinin ve iicretlerinin SGK’na
bildirilip bildirilmedigini denetlemeye yetkilidir. idarenin talep etmesi halinde; yiiklenici calistirdig
sigortalilarina iliskin aylik prim ve hizmet belgesi (tek belge)’'nin SGK tarafindan onaylanacak veya
internet ortamindan alinacak bir 6rnegini idareye vermek zorundadir.

c) Yiiklenici, isci saghigr ve is giivenligi konularinda calistiracagi isgilere egitim vermek ve
gerektiginde belge aldirmak ve gerektiginde calisma mevzuati ile ilgili denetim yapan birimlere
belgelendirmek istenildiginde bunu belgelendirmek zorundadir. Yiiklenici, bu yiikiimliilige
uymamasi sonucu meydana gelecek kazalar ve hukuki sonuglardan sorumludur. Bu maddeye aykirilik
halinde s6zlesmenin 21 inci maddesinin ilgili bendi gereginde ceza uygulanacaktir.

d) Yiklenici isin ifas1 sirasinda iscilerinin Uglincii sahislar ve bu sahislarm menkul ve gayrimenkul
mallarina verdikleri zararlardan ve gayrimenkul mal hukuku ve haksiz fiillerden dogan
sorumlulugunun karsilig1 olan tazminattan da sorumludur. Yiiklenici bu hususlarda idareden herhangi
bir 6deme talebinde bulunamaz.

Madde 11- Mevzuata Uygunluk

[lgili biitiin bildirimlerin ve biitiin demelerin yapilmas:1 da dahil olmak (zere yiiklenici;

a) Islerin yiiriitilmesine, tamamlanmasina ve islerde olabilecek kusurlarm diizeltilmesine iliskin
olarak butliin kanun, KHK, tuzlk, yonetmelik, kararname, genelge, teblig ve diger ilgili mevzuata
uymak zorundadir.

b) Yiiklenici sorumlulugu altinda bulunan isler dolayisiyla mallar1 veya haklari herhangi bir sekilde
etkilenen veya etkilenebilecek olan kamu kurum ve kuruluslarimin diizenlemelerine uymak ve bu
hiikiimlerin ihlali nedeniyle ortaya c¢ikabilecek biitiin sorumluluk ve cezalardan dolay1 idarenin
zararini karsilamak zorundadir.

Madde 12- Calisanlarin Saghk ve Giivenligine iliskin Tedbirler

Yiklenici, butun giderleri kendisine ait olmak {izere hizmetinde ¢alisanlar igin, gerek ferdi olarak
teker teker ve gerekse topluca yasadiklari ve calistiklar1 yerler bakimindan, yiiriirliikte olan is saglhigi
ve glivenligi mevzuati hiikiimlerine uygun olarak her tiirlii saglik ve gilivenlik tedbirlerini almak ve
calisanlarin mevcut kosullara gore saglikli bir sekilde yiyip igmeleri, dinlenmeleri, yatip kalkmalari
ve yikanmalari, meslek hastaliklarindan korunmalari, hastalik veya bir kaza halinde tedavileri
konularinda ilgili mevzuat hiikiimlerine ve idare veya kontrol teskilatinin kendisine verecegi talimata
uymak zorundadir.
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Yiiklenici, biitiin giderleri kendisine ait olmak iizere, sdzlesme konusu isin yiiriitiilmesi sirasinda is
sagligi ve giivenligi mevzuati uyarinca alinmasi zorunlu olan i sagligi ve giivenligine iliskin tedbirleri
almakla yukamludur.

Madde 13- Cahsanlarin Kazaya Ugramalar:

Yiiklenici 6nlem almis olsa dahi olusabilecek her tiirlii kazalarda, yiiklenicinin is¢i ve personelinden
kazaya ugrayanlarin tedavilerine iliskin giderler ile dogacak tazminati karsilamakla yikimlidar.
Yiiklenici ayrica is¢i ve personelden is basinda veya ise bagli nedenlerle 6lenlerin defin giderleri ile
ailelerine ddenecek tazminatim tiimiinii karsilamakla yiikiimliidiir. Bu konuda Idareye gelen her tiirlii
ceza, tazminat, vb. zararlar sdzlesmenin 6/d maddesi esaslarinda yiikleniciye riicu edilir. YUklenici
isbu madde geregince yapilan resen tahsilatlar1 gayrikabili riicu olarak kabul, beyan ve taahhiit eder.
Yuklenici bu hususta, yirdrlukte bulunan genel hiiklimlere uymakla mukelleftir.

Madde 14- S6zlesmenin Devri

a) Idarenin yazili izni olmadan Yiiklenici s6zlesmeyi ve alacagim bir baskasina devredemez. Izinsiz
devir yapilmasi halinde sozlesme feshedilir ve Yiklenici hakkinda sozlesmenin 9-a maddesi
hiikiimleri uygulanir.

b) Sézlesme, Idarenin yazili izni ile bagkasina devredilebilir. Ancak sézlesmeyi devir alacaklarda ilk
ihaledeki sartlar aranir.

¢) Sozlesmenin devrinin ihale yetkilisi tarafindan onaylanmasi devredeni, 4857 sayili Is Kanununun
6’nc1 maddesi kapsaminda sorumlulugu sakli kalmak kaydiyla devir tarihine kadar yapmis oldugu
islere iliskin sorumluluktan kurtarmaz.

Madde 15- Y iklenicinin Olumu

Yiiklenicinin 6liimii halinde, yapilmis olan isler tasfiye edilerek kesin teminati ve varsa sair alacaklari
veraset ilam1 sunan varislerine verilir. Ancak, idare bu varislerden istekli olanlara, 6ltm tarihinden
itibaren otuz gilin i¢inde kesin teminat hakkindaki yiikiimliliigiin yerine getirilmesi sartiyla
sOzlesmeyi devredebilir.

Madde 16- Yiiklenicinin Iflas1 Hali

Yiiklenicinin iflas etmesi halinde Idareye derhal yapacag bildirim iizerine sdzlesme feshedilir.
Idarenin, bundan bir zarar1 veya iflasin derhal Idareye bildirilmemesinden kaynakli bir zarar dogarsa
sO0zlesmenin 9-a Maddesine gore islem yapilir.

Madde 17- Yiiklenicinin Agir Hastahgi, Tutukluluk Veya Mahkdmiyeti Hali

a) Yiiklenici s6zlesmenin yerine getirilmesine engel olacak derecede agir hastalik, tutukluluk veya
hiirriyeti baglayici bir ceza nedeni ile taahhiidiinii yapamayacak duruma girerse, bu hallerin olusundan
itibaren otuz guin icinde yiklenicinin teklif edecegi ve Idarenin kabul edecegi bir sahs1 vekil tayin
etmek sartiyla taahhiidiine devam edebilir.

b) Eger yiiklenici kendi serbest iradesi ile vekil tayin etmek imkanindan mahrum ise yerine idarece
ayni siire i¢inde genel hiikiimlere gore bir vekil tayin edilmesi istenebilir.

¢) Yukaridaki hiikkiimlerin uygulanmamasi halinde s6zlesme feshedilir. Fesih sonucu zarar dogarsa
sozlesmenin 9-a maddesinde belirtilen esasa gore islem yapilir.

Madde 18- Yiiklenicinin Ortak Girisim Olmasi1 Hali

a) Birden fazla gergek veya tiizel kisi tarafindan birlikte yapilan taahhiitlerde, ortak girisim
ortaklarindan birinin 6liimi, iflasi, tutuklu veya mahk(im olmas1 gibi haller s6zlesmenin devamina
engel olmaz.

b) Birlikte yapilan taahhiitlerde ortak girisim ortaklarindan biri Idareye muhatap firma olarak
bildirilmis ise, muhatap firmanin sahis veya sirket olmasina gore 6liim, iflas veya dagilma hallerinde
sozlesme kendiliginden sona erer. Ancak, diger yiiklenicilerin teklifi ve idarenin uygun goérmesi
halinde, sozlesme yenilenerek ise devam edilir.

¢) Birlikte yapilan taahhiitlerde ortak girisime dahil firmadan bir ortagin 6liimii veya ortak girisimin
herhangi bir sebeple dagilmasi halinde muhatap firma ve grubun diger ortaklari, teminat dahil isin o
ortaga ytikledigi sorumluluklar1 da tizerine alarak isi bitirmekle ytktmldrler.
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Madde 19- Siire Uzatini Verilebilecek Haller ve Sartlari

19.1. Miicbir sebep olarak kabul edilebilecek haller ve uygulanacak hiikiimler asagida belirtilmistir.
a) Yangin, su taskini, sel, kasirga, deprem ve benzeri gibi dogal afetler,

b) Kanuni grev,

) Genel salgin hastalik,

¢) Kismi ve genel seferberlik ilan,

d)So6zlesme yapilmasindan once yiiriirliikte bulunan kanun ve yonetmeliklerdeki degisikliklerden
dogan imkansizliklar, hiikiimet kararlari.

19.2. Yukarida belirtilen hallerin miicbir sebep olarak kabul edilebilmesi ve siire uzatimi verilebilmesi
icin miicbir sebep olusturacak durumun;

a) Yiikleniciden kaynaklanan bir kusurdan ileri gelmemis bulunmasi,

b) Taahhiidiin yerine getirilmesine engel nitelikte olmasi,

¢) Yuklenicinin bu engeli ortadan kaldirmaya giiciiniin yetmemis olmasi,

¢) Miicbir sebebin meydana geldigi tarihi izleyen yedi giin i¢inde yiiklenicinin idareye yazili olarak
bildirimde bulunmasi ve yetkili mercilerce onaylanan belgelerin ibraz edilmesi, zorunludur.

19.3. Miicbir sebebin idarece kabulii halinde, miicbir sebep halinin sézlesmenin ifasini imkansiz
kilmasi halinde s6zlesme feshedilir. S6zlesmenin ifasini geciktirmesi halinde uygun bir ek stire verilir.
19.4. Zamaninda yapilmayan basvurular dikkate alinmaz.

19.5. Micbir sebeplerden etkilenen yuklenici, micbir sebeplerin etkisinden ka¢ gin iginde
kurtulacagini idareye bildirmek zorundadir.

19.6. Idarece siire uzatimi talebinin kabul edilmesi halinde, siire uzatimi verildigi ve bunun kapsami
yukleniciye bildirilir.

19.7. Taraflar, miicbir sebeplerin sonucu olarak sdzlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliikklerini yerine
getirmede meydana gelebilecek gecikmeleri en aza indirmek igin azami gayreti gosterirler.

Madde 20- Sozlesme Kapsaminda Yaptirilabilecek Ilave Isler, is Eksilisi ve Isin Tasfiyesi

20.1. Idarece bitkisel/hayvansal iiretim programinda ihaleden sonra degisiklige gidilmesi veya
ongoriilemeyen durumlar nedeniyle is artisinin zorunlu olmasi halinde, isin;

a) Sozlesmeye konu hizmet i¢cinde kalmasi,

b) Idareyi kiilfete sokmaksizin asil isten ayrilmasmin teknik veya ekonomik olarak mumkin
olmamas: sartlariyla, sozlesme bedelinin % 25'ine kadar oran dahilinde, siire hari¢ s6zlesme ve
ihale dokiimanindaki hiikiimler ¢ergevesinde ilave is ayni yiikleniciye yaptirilabilir. Isin bu sartlar
dahilinde tamamlanamayacaginin anlasilmast durumunda ise artis yapilmaksizin hesabi genel
hiikiimlere gore tasfiye edilir. Bu durumda, yiiklenicinin sézlesme bedeli tamamlanincaya kadar isi
ihale dokiimani ve sdzlesme hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmesi zorunludur.

20.2. Idare, en az on (10) giin dnceden haber verilmek kaydiyla idari Sartnamenin ekli listesinde
belirtilen ihale konusu is kalemlerini diledigi miktarda yaptirma veya hi¢ yaptirmama hakkina sahip
olup, yiiklenici bu hususlar1 pesinen kabul eder ve herhangi bir hak talebinde bulunamaz.

20.3. idare, ayrica en az on (10) giin 5nceden haber verilmek kaydiyla ihale edilen islerle ayni cinsten
olmak {izere yeni isler ihdas edebilir, ytiklenici bu hususlara itiraz edemez.

Madde 21- Cezalar ve Kesintiler

Idare tarafindan uygulanacak cezalar asagida belirtilmistir

a) Yiklenici, ¢calismanin baslamasi icin yapilan yazili ihbar iizerine belirtilen giinde ise baslar.
Belirtilen giinde ise baslamadigi takdirde beher giin igin s6zlesme bedelinin %1 (ylUzde bir) oraninda
ceza kesilir. Bu cezali siire U¢ (3) gunl gectigi takdirde Idare ceza almaya devam ederek beklemekte
veya sozlesmenin 9-a maddesi esaslarinda sozlesmeyi feshetmekte serbesttir. Yiiklenicinin talebi
uzerine idarece uygun gorilmesi halinde cezali siire uzatilabilir.

b) Normal ¢alisma giinlerinde istenilen miktarda isin yapilmamas1 halinde eksik birakilan ise ait
bedelin yaris1 Yiikleniciden ceza olarak kesilecektir. Bu sekilde eksik caligsma siiresi art arda ii¢ (3)
giinii ast181 takdirde Idare galismay1 cezali olarak devam ettirmekte veya sdzlesmenin 9 uncu madde
hikimlerini uygulamakta serbesttir.
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¢) Yiiklenici ve kanuni vekilinin isin baginda bulunamadiginin tespiti halinde is basinda
bulunulmayan her bir giin i¢in s6zlesme bedelinin %0,5 (Binde bes ) oraninda ceza kesilir.

d) Teknik sartname, idari sartname ve sdzlesmenin her hangi bir maddesine uyulmamasi halinde
ihlal edilen her bir madde icin gunluk olarak; is, arag, makine, vb. basina ayri ayr1 olmak iizere
sO6zlesme tutarinin %0,06 (onbindealti) oraninda ceza kesilir. Uygun is yapilmamasi nedeniyle
Idarenin ugradig: zarar ziyan yiikleniciden ayrica tahsil edilir.

e) Bu sozlesme kapsaminda kesilecek cezalarin toplam tutar1 hicbir durumda ilk s6zlesme bedelinin
% 50’sini gecemez. Toplam ceza tutarinin ilk s6zlesme bedelinin % 50’sini gegtiginin anlagilmast
durumunda bu orana kadar ceza uygulanir ve szlesmenin 9-a hiiklimlerine gére protesto cekmeye
gerek kalmaksizin s6zlesme feshedilir.

) Verilen ek siireler miicbir sebepten dolayi verilir ise cezasiz, diger hallerde ise cezali olarak
uzatilir.

g) Gecikme cezasi, yiikleniciye ayrica protesto ¢ekmeye gerek kalmaksizin 6demelerden kesilir. Bu
cezanin 6demelerden karsilanamamasi halinde yiikleniciden ayrica tahsil edilir.

h) Uygulanan cezalara ragmen yiiklenicinin ytkiamluliklerini eksiksiz olarak yerine getirmemekte
1srar etmesi halinde s6zlesmenin 9-a maddesindeki fesih hiikiimleri yiiriirliige konulur.

Madde 22- Yiiklenicinin Tazmin Sorumlulugu

Yuklenici, taahhtdu cergevesinde kusurlu veya standartlara uygun olmayan malzeme segilmesi,
verilmesi veya kullanilmasi, tasarim hatasi, uygulama yanlighigi, denetim eksikligi, taahhiidiin
sozlesme ve sartname hiikiimlerine uygun olarak yerine getirilmemesi ve benzeri nedenlerle ortaya
cikan zarar ve ziyandan dogrudan sorumludur. Bu zarar ve ziyan genel hiikiimlere gore Yiikleniciye
ikmal ve tazmin ettirilir.

Madde 23- Yiiklenicinin Sézlesme Konusu is ile ilgili Cahstiracagn Personele iliskin
Sorumluluklar:

Yuklenici, tim giderleri kendisine ait olmak tizere calisanlarin isle ilgili saglik ve giivenligini
saglamakla ylkiimlidiir. Bu ¢ercevede; ¢alisanlarin is giivenligi uzmani, is yeri hekimi ve zorunlu
olmasi halinde diger saglik personeli tarafindan sunulan hizmetlerden yararlanmasi, calisanlarin
saglik gozetiminin yapilmasi, mesleki risklerin dnlenmesi, egitim ve bilgi verilmesi dahil her tiirlii
tedbirin alinmasi, organizasyonun yapilmasi, gerekli arag¢ ve gereglerin saglanmasi, saglik ve giivenlik
tedbirlerinin degisen sartlara uygun hale getirilmesi ve mevcut durumun iyilestirilmesi, isyerinde
alinan is saghgr ve gilivenligi tedbirlerine uyulup uyulmadiginin izlenmesi, denetlenmesi ve
uygunsuzluklarin giderilmesi gibi is sagligi ve gilivenligi mevzuati kapsaminda is sagligi ve
giivenligine iligkin alinmasi zorunlu tedbirler yiiklenicinin sorumlulugundadir.

Madde 24- Denetim, Muayene ve Kabul Islemlerine iliskin Sartlar

Ihale konusu isin muayenesi ve kabulii ilgili mevzuata ve isin dzelligine gore sartnamesinde veya
TIGEM Alim-Satim ve Ihale Yénetmeliginde belirtilen esaslara gore yiiriitiiliir ve sonugta tutanak
veya hakedis raporu tanzim edilir.

Madde 25- Anlasmazhiklarin Coziim Sekli
Bu sozlesmeden ve eki sartnamelerden dogacak her tiirlii ihtilaflarin hallinde ANKARA Mahkeme
ve Icra Daireleri yetkilidir.

Madde 26- So6zlesme Bedeline Dahil Olan Giderler

Taahhiidiin (ilave isler nedeniyle meydana gelebilecek artislar dahil) yerine getirilmesine iliskin Ilgili
mevzuat geregince yapilacak ulagim, sigorta, vergi, resim ve harg giderleri, ihale karar1 ve sdzlesmeye
ait damga vergisi, sozlesmeye ait giderler, vb. diger giderler sdzlesme bedeline dahildir. ilgili
mevzuati uyarinca hesaplanacak Katma Deger Vergisi, sozlesme bedeline dahil olmayip Idare
tarafindan Yikleniciye 6denecektir.

Madde 27- Sozlesmenin EKleri .
27.1. Ihale dokiimani, bu s6zlesmenin eki ve ayrilmaz parcasi olup, Idareyi ve Yiikleniciyi baglar.
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27.2. ihale dokiimanini olusturan belgeler arasindaki dncelik siralamasi asagidaki gibidir:
1) Hizmet Isleri Genel Sartnamesi,

2) Idari Sartname,

3) S6zlesme Tasarist,

4) Birim fiyat tarifleri (varsa)

5) Teknik Sartname,

6) Agiklamalar (varsa).

27.3. Zeyilnameler ait olduklar1 dokiimanin dncelik sirasina sahiptir.

Madde 28- Temlik

Yiiklenici yapilan ise iliskin hakedis ve alacaklarini idarenin yazili izni olmaksizin bagkalarina devir
veya temlik edemez. Temliknamelerin noterlik¢e diizenlenmesi ve idare tarafindan istenilen kayit ve
sartlar1 tagimasi zorunludur.

Madde 29- Fiyat Farki Odenmesi ve Hesaplanmasi Sartlari
29.1 Bu ihalede fiyat farki Teknik sartnamenin 5. maddesi geregince verilecektir.

Madde 30- Alt Yiiklenicilere Iliskin Bilgiler ve Sorumluluklar
Bu iste alt yiiklenici ¢alistirllmayacak ve islerin tamami yiiklenicinin kendisi tarafindan yapilacaktir.

Madde 31- Cezai Hiikiim ve ihalelerden Yasaklama

Istekli ve yiiklenicilere uygulanacak cezai miieyyide ve ihalelerden yasaklama islemlerinde; 4734
sayil1 Kanun ile 4735 sayili Kanun ve bu Kanunlarin uygulanmasini teminen Kamu Ihale Kurumu
tarafindan yiiriirlige konulan mevzuata gore hareket edilir.

Madde 32- Sozlesme ve Ekleri ile Celiski Halinde Uygulama

Isbu Soézlesme, Idari Sartname, Teknik Sartname, Teknik Resim ve ekleri birbirinin ayrilmaz ve
tamamlayici birer pargasidir. Bunlarin her birinin kendi i¢inde ¢eliskili hiikiimler bulunmasi halinde
Idare/isletme lehine olan hiikiim uygulanir.

Madde 33- Kefalet

Yiiklenici 1s ortakligi ise, tiim ortaklar isbu s6zlesmeden kaynaklanan yiikiimliiliikkleri bakimindan
Idareye kars1 ayr1 ayr1 sorumluluklarmin oldugunu, adi ortakhigin diger ortagi/ortaklarindan harig
rlicuen tazmini pesinen kabul ve beyan eder.

Madde 34- Genel Hikumler

a) Sozlesme siiresi dolmadan; Hilkiimetin, Tarim ve Orman Bakanligi’nin kanun, tiiziik ve
talimatlartyla veya TIGEM Yénetim Kurulu'nun gordiigii liizum {izerine Idarenin faaliyetlerinin
tamamen veya bir siire ile durdurulmasi, kiralanmasi, kapatilmasi veya ozellestirilmesi halinde
sozlesme feshedilerek, hiikiimsiiz sayilacaktir. Ayrica, kanun ve bakanlar kurulu karari ile yiiklenici
is¢ilerinde yapilacak tasarruflar sonucu sézlesmenin sonlanmasi durumunda yiiklenici bunu pesinen
kabul eder. Yuklenicinin hesabi genel hiikiimlere gore tasfiye edilir. Yiiklenici bu durum kargisinda
idareden herhangi bir hak iddia edemez

b) Yiiklenicinin gostermis oldugu adrese yapilacak tebligat Yiiklenicinin kendisine yapilmis sayilir.
Yiiklenici sézlesmede yazili adresini degistirmesi halinde yeni adresini Idareye derhal bildirmekle
yiikiimliidiir. idare tarafindan yapilacak her tiirlii bildirim sozlesmede bilinen veya yiiklenici
tarafindan bildirilen son adrese yapilacaktir. Adres degisikligi veya baskaca bir sebeple bildirimin
teslim edilememesi halinde kusur ve sorumluluk yiikleniciye ait olacaktir. Yiiklenici adres bildirimi
zorunlulugunu bu sartlarda kabul ettigini beyan ve taahhiit eder.

¢) Genel hiikiimlerle ilgili diger hususlar Idari Sartnamenin 33 (incii maddesinde mevcut olup aynen
gecerlidir.

d) Bu Sozlesme 35 madde, eki idari sartname ..... madde, teknik sartname ...... madde ve ekleri, birim
fiyat teklif mektubu ...... sayfa ve birim fiyat teklif cetveli ...... sayfa ile birlikte hiikiim ifade ettigi
taraflarca kabul edilerek ..../..../20..... tarihinde imza altina alinmistir.

Madde 35- Yururluk
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Isbu sdzlesme, taraflarca imzalanmasimi miiteakip yiiriirliige girer.

IDARE YUKLENICI
ALTINOVA TARIM iISLETMESIi MUDURLUGU | = e,
adina adina
Kefil Kefil
1.0rtak 2. Ortak

Ekler:

1- idari Sartname

2- Teknik Sartname

3- Birim Fiyat Teklif Mektubu
4- Birim Fiyat Teklif Cetveli
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